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Transportstyrelsens forfattningssamling PN TRANSPORT

Transportstyrelsens foreskrifter och allménna rad TSFS 2011:57
om sakerhetsprovning och kompetenskrav Utkom fran trycket
— |uftfartsskydd; den 15 juni 2011

beslutade den 25 maj 2011.
LUFTFART
Transportstyrelsen foreskriver! féljande med stod av 12 kap. 4 8§  gerie SEC
luftfartsfoérordningen (2010:770) och 45 § sékerhetsskyddsforordningen

(1996:663) och beslutar foljande allmanna rad.

Inledande bestammelser
Tillampningsomrade

18 Dessa foreskrifter ska tilldmpas av alla verksamhetsutévare som om-
fattas av det nationella sékerhetsprogrammet. Utldndska flygforetag ska
tillampa dessa foreskrifter fér annan personal &n besattningsmedlemmar
som é&r stationerad i Sverige.

Forordningskrav

28 For att sdkerstélla tillampningen av de gemensamma grundl&dggande
standarderna avseende luftfartsskydd &terges i relevanta delar utdrag ur
kommissionens forordning (EU) nr 185/2010 av den 4 mars 2010 om
detaljerade bestammelser fér genomférande av de gemensamma grund-
laggande standarderna avseende luftfartsskydd? i dessa foreskrifter.

Definitioner och forkortningar

38 |dessa foreskrifter avses med

behorighetsomrade del av en flygplats flygsida dar forutom att tilltradet ar
begransat ocksa andra sikerhetsstandarder tillampas

1 Jfr Europaparlamentets och rédets férordning (EG) nr 300/2008 av den 11 mars
2008 om gemensamma skyddsregler for den civila luftfarten och om upphévande av
forordning (EG) nr 2320/2002 (EUT L 97, 9.4.2008, s. 72, Celex 32008R0300).

ZEUT L 55, 5.3.2010, s. 1 (Celex 32010R0185).
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besattningsmedlem

EDS

ETD

forbjudet foremal

hemvistland

medlemsstat

misstankt farligt
foremal

nationellt
sakerhetsprogram
(NASP)

registerkontroll

sakerhets-
kontrollant

sakerhetskontroll

person som av operatdren utsetts att tjanstgéra ombord
pa luftfartyget under flygtid och som ar flygbestt-
ningsmedlem eller kabinbeséttningsmedlem

(Explosive Detection System) ett system eller en kom-
bination av olika tekniker for att upptacka och, med
hjélp av alarm, avsldja férekomsten av sprangdmnen i
bagage oavsett vilket material vaskan ar tillverkad av

(Explosive Trace Detection) utrustning for att avsléja
forekomsten av mycket sma méangder explosiva &mnen

foremal som fortecknas i tillagg 4-C och 5-B i bilagan
till foérordning (EU) nr 185/2010 som finns intagen i
Transportstyrelsens  foreskrifter om metoder och
tekniks utrustning for sékerhetskontroll - luftfartsskydd

det land i vilket en person har varit bosatt utan avbrott
i minst sex manader; ett avbrott innebar oredovisad tid
i mer an 28 dagar i anstéllnings- eller utbildningsfor-
teckningen

EU-medlemsstater, inklusive Norge, Island och

Liechtenstein (EES) samt Schweiz

foremal som annu inte har kunnat identifieras som
farligt eller inte och som exempelvis upphittas i en
terminalbyggnad eller liknande

samlat dokument som bestdr av Transportstyrelsens
foreskrifter avseende luftfartsskyddet samt en informa-
tionsdel

forfarande dér uppgifter hamtas fran ett register som
omfattas av lagen (1998:620) om belastningsregister,
lagen (1998:621) om  misstankeregister eller
polisdatalagen (1998:622) samt dar personuppgifter
hamtas som Rikspolisstyrelsen eller Sakerhetspolisen
behandlar utan att det ingar i ett sédant register med
undantag for uppgifter som hamtas fran forunder-
sokning eller sarskild undersékning i kriminal-
underrattelseverksamhet

person som utfor sékerhetskontroll av personer,
kabinbagage och lastrumsbagage, frakt och post eller
flygforetagens post och materiel, férnddenheter som
anvénds ombord och varuleveranser till flygplatser

utnyttjande av tekniska eller andra metoder avsedda att
identifiera och/eller upptacka forbjudna féremal



sakerhetsomrade  omrade utanfor flygsidan dar frakt, post och catering
klargors for att lastas ombord pé ett flygplan

sakerhetspersonal  sékerhetskontrollanter och sékerhetsvakter

sakerhetsprévning  sddan sikerhetsprévning som avses i 14 § sakerhets-
skyddsforordningen (1996:633) och som innefattar
personlig kannedom om den provningen galler,
uppgifter som framgér av betyg, intyg och referenser
samt uppgifter som framkommit vid registerkontroll

sakerhetsvakt person som utfoér inspektion av fordon, tilltrades-
kontroll vid flygplatser samt @&vervakning och
patrullering

TIP (Threat Image Projection) en programvara som generar

fingerade bilder av forbjudna féremal i en verklig ront-
genbild av en vaska

verksamhetsutévare flygplatsoperatorer, flygforetag, fraktagenter, postope-
ratorer och cateringforetag.

Sakerhetsprovning och palitlighetskontroll
Sékerhetsprovning

4 8 En verksamhetsutdvare som enligt det nationella sakerhetsprogrammet
ska utfora sakerhetsprovning ska sakerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.1 -
Rekrytering

11.1.1. Personer som rekryteras for att utfora, eller ansvara for
genomforandet av, sékerhetskontroll, tilltradeskontroll eller andra
sakerhetsatgarder péa ett behorighetsomrade ska med tillfreds-
stallande resultat ha genomgatt en sakerhetsprévning.

11.1.2. Personer som rekryteras for att utfora, eller ansvara for
genomforandet av, sdkerhetskontroll, tilltradeskontroll eller annan
sakerhetskontroll pd annat omrade &n pa ett behdrighetsomrade ska
med tillfredsstillande resultat ha genomgétt en sakerhetsprovning

[.].

11.1.3.1 enlighet med gemenskapslagstiftningen och nationella
bestdmmelser ska en sékerhetsprévning minst
a) faststalla personens identitet pa grundval av dokumentation,
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b) omfatta straffregistren i alla hemvistland under minst de fem
senaste aren, och

c) omfatta anstéllning, utbildning och eventuella luckor under
minst de senaste fem aren.

11.1.5. Sékerhetsprovning [...] ska genomfdras innan personen
genomgar sakerhetsutbildning som omfattar tillgang till uppgifter
som inte ar offentliga.

58 Foljande personalkategorier ska genomga sékerhetsprévning:

1. personer med oeskorterat tilltrade till behdrighetsomraden och séker-
hetsomraden,

2. sakerhetspersonal,

3. personer som i mer an ringa omfattning far tillgang till sekretess-
skyddad information som har betydelse for luftfartsskydd,

4. personer med identitetskort for besattningar,

5. sékerhetsansvariga personer, och

6. instruktdrer som genomfor utbildning av sékerhetspersonal.

6 8 Enansokan om registerkontroll ska skickas till Transportstyrelsen som
beslutar om att registerkontroll ska gdras och provar betydelsen av de
uppgifter som har inhdmtats.

Undantag fran sakerhetsprovning

78§ Foljande personer ska betraktas som palitliga ur sikerhetssynpunkt pé
grund av att en sékerhetsprévning redan har skett:

1. befattningshavare vid Transportstyrelsens luftfartsavdelning som inne-
har tjanstekort,

2. polisman enligt definitionen i polisférordningen (1998:1558), och

3. anstdllda vid en polismyndighet som enligt sérskilt beslut har placerats
i sékerhetsklass 1-3 enligt sékerhetsskyddslagen (1996:627).

88 Den som ansvarar for ett behorighetsomrade eller ett sakerhetsomrade
far gora undantag fran kravet pa sakerhetsprovning nar ett behérighetskort
utfardas, under forutséttning att

1. den person som ska sékerhetsprévas ar anstalld inom en medlemsstat
och arbetsgivaren kan visa eller intyga att personen redan &r séker-
hetsprévad. En sékerhetsprévning i enlighet med dessa foreskrifter ska dock
utforas inom fem ar.

2. den person som ska sdkerhetsprévas &r anstélld i ett annat land &n en
medlemsstat och arbetsgivaren kan visa eller intyga att personen redan &r
sakerhetsprovad. Ett sddant behorighetskort far vara giltigt i hogst tre
manader.



98 Undantagen i 8 § far aven tillampas nar en verksamhetsutvare
utfardar identitetskort for besattningar.

Palitlighetskontroll

10 § Personer som inte omfattas av kraven i5 §, men som har tilltréde till
identifierbar flygfrakt eller post, catering eller leveranser som kommer fran
en kand leverantor, ska genomga palitlighetskontroll.

118 En verksamhetsutdvare som omfattas av det nationella sékerhets-
programmet ska sakerstalla féljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.1 -
Rekrytering

11.1.4.1 enlighet med gemenskapslagstiftningen och nationella
bestammelser ska en pélitlighetskontroll fére anstallningen minst
a) faststalla personens identitet p& grundval av dokumentation,
b) omfatta anstallning, utbildning och eventuella luckor under
minst de senaste fem aren, och
c) innebdra att personen undertecknar en forklaring om
eventuellt kriminellt forflutet i alla hemvistlander under minst
de senaste fem aren.

11.15.[...] pélitlighetskontroll fore anstallning ska genomforas
innan personen genomgar sakerhetsutbildning som omfattar tillgang
till uppgifter som inte &r offentliga.

Utbildningsprogram

12 8 En verksamhetsutovare som har personal som omfattas av krav pa
utbildning enligt dessa foreskrifter ska ha ett utbildningsprogram som
omfattar relevanta utbildningar.

13§ Utbildningsprogrammet ska ange utbildningsinnehall, tidplaner for
genomfoérande och malsattning med respektive utbildning och ska omfatta

1. grundutbildning,

2. teoretisk och arbetsspecifik utbildning,

3. praktik pa arbetsplatsen, och

4. repetitionsutbildning.

Allménna rad

Allméanna rad finns i bilagan.

14 § Utbildningsprogrammet ska omfattas av den interna kvalitets-
kontrollen.
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158 Krav péa ytterligare utbildning av sakerhetspersonal som kraver
genomforande under ansvar av en certifierad instruktor finns i Trans-
portstyrelsens féreskrifter och allmanna rad (TSFS 2011:56) om certifiering
av instruktorer och kompetenskrav — luftfartsskydd.

Dokumentation av utbildning

16 § En verksamhetsutGvare som har personal som omfattas av krav pa
utbildning enligt dessa foreskrifter ska sakerstélla féljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.1 —
Allméanna utbildningskrav

11.2.1.4 Dokumentation Gver genomgangen utbildning ska sparas
for alla personer som genomgatt utbildningen, minst under hela
deras anstéllningstid.

178  En verksamhetsutGvare som har personal som omfattas av krav pa
repetitionsutbildning enligt dessa foreskrifter ska sékerstélla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.4 -
Repetitionsutbildning

11.4.3 Dokumentation om regelbunden utbildning ska sparas for alla
personer som genomgatt utbildningen, minst under hela deras
anstallningstid.

188  En verksamhetsutovare som har rekryterat personal for att utfora,
eller ansvara for genomférandet av, sédkerhetskontroll, tilltradeskontroll eller
andra sakerhetsatgarder enligt dessa foreskrifter ska sikerstalla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.1 -
Rekrytering

11.1.8 Dokumentation om rekryteringen, inbegripet resultat fran
eventuella urvalstester, ska bevaras minst under hela anstall-
ningstiden for alla personer som rekryterats [...].

Generella rekryterings- och utbildningskrav

198 En verksamhetsutdvare som ska rekrytera personal som omfattas av
krav pa utbildning enligt dessa foreskrifter ska sakerstélla foljande:
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Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.1 -
Rekrytering

11.1.7 Personer som rekryteras for att utféra sakerhetsatgarder ska
ha de mentala och fysiska forutsattningar som kréavs for att utféra
dessa uppgifter pa ett effektivt sétt, och ska redan i inledningen av
rekryteringsforfarandet géras medvetna om dessa krav.

Personens kompetenser och kunskaper ska bedomas under
rekryteringsforfarandet och innan provanstalining l6per ut.

20 8 En verksamhetsutovare som ska rekrytera personal som omfattas av
krav pé utbildning enligt dessa foreskrifter ska sakerstélla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.0 —
Allménna bestammelser

11.0.4 Kompetens som en person har forvarvat fore rekryteringen
kan beaktas nar personens utbildningsbehov beddéms enligt detta
kapitel.

218 En verksamhetsutdvare som ska rekrytera personal som omfattas av
krav pa utbildning enligt dessa foreskrifter ska sakerstalla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.6 —
Omsesidigt erkannande av utbildning

Kompetens som en person forvarvat i en medlemsstat for att uppfylla
kraven i forordning (EG) nr 300/2008 och dess genomférande-
rattsakter ska beaktas i andra medlemsstater.

228 En person som har forvarvat kompetens genom en utbildning enligt
dessa foreskrifter kan tillgodordkna sig denna vid genomfdrande av en
annan utbildning enligt dessa foreskrifter.

Sékerhetsansvariga personer och lokalt ansvariga personer

23 8 En person som rekryteras som sékerhetsansvarig eller lokalt ansvarig
ska ha

1. kunskap om det aktuella verksamhetsomradet, eller

2. erfarenhet av sékerhetsarbete.

248 En verksamhetsutovare ska sékerstalla att den sékerhetsansvarige
eller lokalt ansvarige personen har féljande kompetens:
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Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.5 -
Sarskild utbildning for personer med ett Gvergripande ansvar pa
nationell och lokal niva att sakerstélla att sékerhetsprogram och
deras genomfdrande uppfyller alla rattsliga krav (sékerhets-
ansvariga)

Sarskild utbildning av sékerhetsansvariga ska ge foljande
kompetens:

a) Kunskap om relevant lagstiftning och hur den ska uppfyllas.
b)Kunskap om kvalitetskontroll pa intern niva, nationell niva,
gemenskapsniva och internationell niva.

¢) Férmaga att motivera.

d)Kunskap om sdkerhetsutrustningens och kontrollmetodernas
formaga och begransningar.

Allménna rad

Allmanna réd finns i bilagan.

258 En sékerhetsansvarig eller lokalt ansvarig person ska fortlopande
hélla sig uppdaterad om férandringar inom sitt ansvarsomrade.

Tekniskt ansvariga personer

26 8 Vid rekrytering av personer som ska vara tekniskt ansvariga for
utrustning som anvands vid sékerhetskontroll ska en sdkande ha

1. ett godkénnande som sékerhetskontrollant eller kunskap om de opera-
tiva kraven, och

2. teknisk gymnasiekompetens eller motsvarande kunskaper forvérvade
pa annat stt.

27 8 Personer som ar tekniskt ansvariga for utrustning som anvéands vid
sékerhetskontroll ska ha kunskap om

1. tekniska manualer avseende relevant utrustning for sakerhetskontroll,

2. rutiner for kalibrering av utrustningar,

3. rutiner for test av utrustningar,

4. rutiner for uppféljning av prestanda och avvikelser avseende utrust-
ningar, och

5. Transportstyrelsens kravspecifikationer avseende teknisk utrustning
for sakerhetskontroll.

Arbetslagsansvariga personer

28 8 Vid rekrytering av arbetslagansvariga personer vid platser for séker-
hetskontroll av passagerare och kabinbagage ska den sdkande ha

1. ett godkannande som sakerhetskontrollant avseende passagerare och
kabinbagage,

2. visad god férmaga i kontakter med passagerare,



3. ledaregenskaper, och
4. goda kunskaper i engelska.

29 8 Arbetslagansvariga personer vid platser for sdkerhetskontroll av
passagerare och kabinbagage ska ha kunskap om

1. relevanta delar i flygplatsens sakerhetsprogram,

2. lagar och férordningar som paverkar sakerhetskontrollen,

3. hantering av passagerare som inte foljer sdkerhetskontrollanternas
anvisningar,

4. vilka passagerare som ar undantagna fran kravet pa sakerhetskontroll,

5. typiska tecken pa en mojligt oregerlig passagerare och hur information
ska delges berort flygforetag, och

6. hur ett funktionstest ska utforas pa relevant utrustning.

308 En verksamhetsutdvare ska sakerstdlla att en arbetslagansvarig
person har féljande kompetens:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 -
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sékerhetsatgarder

11.2.3.1 Arbetsspecifik utbildning av personer som utfor
sakerhetskontroll av personer, kabinbagage och lastrumsbagage

ska ge foljande kompetens:

f) Social kompetens, sarskilt formdga att hantera kulturella
skillnader och potentiellt stérande passagerare.

Sékerhetspersonal

Rekryteringskrav for personer som ska utfora sédkerhetskontroll av
personer, kabinbagage och lastrumsbagage

318 Vid rekrytering av personer som ska utfora sakerhetskontroll av
personer, kabinbagage och lastrumsbagage ska den sbkande ha

1. minimialder 18 ar,

2. godkand gymnasieutbildning eller motsvarande kunskaper forvérvade
pa annat stt,

3. synskarpa pa avstand, med eller utan korrektion, som &r 0,7 eller béttre
pa varje oga var for sig och synskéarpa med bagge 6gonen som ar 1,0 eller
battre,

4. synskérpa pa nara hall, med eller utan korrektion, som ar tillracklig for
att kunna lasa ett N5-kort eller likvardigt pa 30-50 cm avstand,

5. fargseende utan avvikelser, och

6. horselavvikelse pa vardera Grat som &r mindre &n 30 dB vid tester med
audiogram for frekvenser under 2 000 Hz.

328 Horselhjalpmedel far anvandas om dessa fungerar till fullo i den
aktuella arbetsmiljon.
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10

Rekryteringskrav for personer som ska utféra sakerhetskontroll av
frakt och post

338§ Vid rekrytering av personer som ska utfora sékerhetskontroll av frakt
och post ska den sokande ha

1. minimialder 18 ar,

2. godkand gymnasieutbildning eller motsvarande kunskaper forvéarvade
pa annat sétt,

3. synskarpa pa avstand, med eller utan korrektion, som ar 0,7 eller béttre
pa varje oga var for sig och synskarpa med bagge Ggonen som &r 1,0 eller
béttre,

4. synskarpa pa nara hall, med eller utan korrektion, som ar tillracklig for
att kunna lasa ett N5-kort eller likvardigt pd 30 — 50 cm avstéand,

5. fargseende utan avvikelser, och

6. horselavvikelse pa vardera 6rat som &r mindre dn 30 dB vid tester med
audiogram for frekvenser under 2 000 Hz.

348 Horselhjalpmedel far anvandas om dessa fungerar till fullo i den
aktuella arbetsmiljon.

Rekryteringskrav for sékerhetsvakter

358 Vid rekrytering av sékerhetsvakter ska den stkande ha godkénd
gymnasieutbildning eller motsvarande kunskaper forvarvade pa annat sétt.

Allméanna utbildningskrav for sékerhetskontrollanter och sédkerhets-
vakter

368 En verksamhetsutdvare som har sdkerhetskontrollanter och
sékerhetsvakter ska sékerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.1 -
Allménna utbildningskrav

11.2.1.1 Innan en person far utfora sakerhetsatgarder sjalvstandigt
ska den med tillfredsstallande resultat ha genomgatt relevant
utbildning.

378 En verksamhetsutdvare som har sdkerhetskontrollanter och
sékerhetsvakter ska sékerstélla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.1 —
Allménna utbildningskrav

11.2.1.2 Utbildning [...] ska omfatta teori, arbetsspecifik utbildning
och praktik pa arbetsplatsen.



388 Praktik pd arbetsplatsen ska genomforas i syfte att sakerstalla att en
person som har genomgatt utbildning kan fungera sjalvstandigt i den
operativa driften.

Grundutbildning for sakerhetskontrollanter som ska utféra séakerhets-
kontroll av personer, kabinbagage och lastrumsbagage samt sakerhets-
vakter

398 En verksamhetsutdvare som har sakerhetskontrollanter som ska
utfora sakerhetskontroll av personer, kabinbagage och lastrumsbagage eller
sékerhetsvakter ska sékerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.2 -
Grundutbildning

Grundutbildning [...] ska ge féljande kompetens:

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
|uftfarten, terroristattacker och aktuella hot.

b) Kunskap om den lagstiftning som styr luftfartsskyddet.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat
vilka skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfér
séakerhetsatgarder har.

d) Kunskap om metoder for tilltradeskontroll.

e) Kunskap om de system for identitetskort som anvands vid
flygplatsen.

f) Kunskap om metoder for att kontrollera personer har korrekta
behdérighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska
kontrolleras eller rapporteras.

g) Kunskap om rapporteringsforfaranden.

h) Férmaga att identifiera forbjudna foremal.

i) Formaga att pa lampligt satt reagera pa sakerhetsrelaterade
incidenter.

j) Kunskap om hur méanskligt beteende och reaktioner kan paverka
sékerheten.

k) Formaga att kommunicera pa ett entydigt och sékert satt.

Allménna rad

Allménna réd finns i bilagan.

Ytterligare utbildning av sdkerhetspersonal

40 8 Sakerhetspersonal ska genomga ytterligare utbildning, utéver den
som anges i 36-39 §§. Sadan utbildning ska genomféras under ansvar av en
certifierad instruktor i enlighet med Transportstyrelsens foreskrifter och
allmanna rdd (TSFS 2011:56) om certifiering av instruktérer och
kompetenskrav — luftfartsskydd.
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Godkéannande av sékerhetspersonal

418 En person som ska arbeta som sdkerhetskontrollant eller s&ker-
hetsvakt ska vara godkénd av Transportstyrelsen.

42§ For att bli godkdnd som sékerhetskontrollant eller sékerhetsvakt av
Transportstyrelsen ska utbildning ha genomgatts och teoretiska och
praktiska prov samt praktik pa arbetsplatsen ha genomforts med godkant
resultat.

438 En verksamhetsutovare som har personal som ska arbeta som
sékerhetskontrollanter eller sakerhetsvakter ska sakerstélla féljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.3 -
Godkénnande

11.3.1 Personer [...] ska genomga

a) ett inledande [...] godkénnandeférfarande,

b) (fér personer som anvénder rontgen eller EDS) omcertifiering
minst vart tredje ar, och

c) for alla Gvriga personer omcertifiering minst vart femte ar.

11.3.2 Personer som arbetar med rontgen eller EDS-utrustning ska
som del i det inledande [...] godkannandeforfarandet genomga ett
standardiserat bildtolkningstest.

11.3.3 Forfarandet for omcertifiering for personer som arbetar med
réntgen eller EDS-utrustning ska omfatta bade det standardiserade
bildtolkningstestet och en bedémning av den operativa formagan.

11.3.4 Om omcertifiering inte genomfors med tillfredsstallande
resultat inom en rimlig tidsfrist, normalt sett hogst 3 manader, ska
det leda till att certifieringen aterkallas.

11.3.5 Dokumentation om [...] godk&nnande ska sparas for personer
som [...]godkénts, under minst deras anstallningstid.

Ovriga
Personer som utfor sakerhetsundersokning av luftfartyg

448 En verksamhetsutdvare som har personal som ska utféra
sékerhetsundersokningar av luftfartyg ska sékerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 —
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sakerhetsatgarder

11.2.3.6 Utbildning av personer som utfor sakerhetsundersékningar
av luftfartyg ska ge féljande kompetens:



a) Kunskap om de krav som géller for sékerhetsundersokningar av
luftfartyg.

b) Kunskap om konfigurationen pa de luftfartygstyper pa vilka
personen ska utfora sakerhetsundersokningar.

¢) Férmaga att identifiera forbjudna foremal.

d) Férmaga att reagera korrekt om forbjudna foremal upptacks.

e) Kunskap om hur férbjudna foremal kan doljas.

f) Formaga att utfora sakerhetsundersokningar av luftfartyg pa ett
satt som till en rimlig grad sakerstaller att dolda forbjudna foremal
upptacks.

Besattningsmedlemmar

45§ Besattningsmedlemmar ska ha kunskap om

1. ansvar och uppgifter for besattningsmedlemmar enligt flygforetagets
sékerhetsprogram,

2. procedurer nér en passagerare inte infinner sig for ombordstigning,

3. beteenden hos tdnkbara garningsmén,

4. atgarder vid kapningar pd marken och under flygning,

5. procedurer for kommunikation mellan flyg- och kabinbeséttning rela-
terat till stangd och last dorr till cockpit,

6. viktiga psykologiska faktorer avseende hantering av kapare,

7. procedurer for hantering av forbjudna eller misstankta farliga foremal
under flygning, och

8. Transportstyrelsens roll som ansvarig myndighet for luftfartsskyddet.

46 § Beséttningsmedlemmar ska ha féljande kunskap om hantering av
oregerliga passagerare:
1. flygforetagets policy,
. flygforetagets statistik 6ver intraffade handelser,
. relevanta internationella konventioner,
. befdlhavarens befogenheter och skyldigheter,
. passagerarnas rattigheter,
. villkor for transport, t.ex. rétt att neka ombordstigning,
. olika grader av oregerliga beteenden,
. troliga skél till att passagerare kan upptrada aggressivt,
9. verbal och icke verbal kommunikation,
10. hantering av problemsituationer,
11. kulturella skillnader,
12. stressfaktorer,
13. varningar till passagerare,
14. taktiskt upptrddande och sjalvforsvar inklusive hantering av hand-
fangsel genom praktiska évningar,

0O ~NO O~ WN
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15. rapporteringssystem internt och till berérda myndigheter, och
16. kontakter med och information till polismyndighet vid ankomst.

Personer som ansvarar for skydd av luftfartyg

47§ En verksamhetsutdvare som har personal som ska ansvara for skydd
av luftfartyg ska sakerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 —
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sakerhetsatgarder

11.2.3.7 Utbildning av personer som ansvarar for skydd av luftfartyg
ska ge foljande kompetens:

a) Kunskap om hur man skyddar luftfartyg och férebygger obehorigt
tilltrade till dem.

b) Kunskap om metoder for forsegling av luftfartyg, i forekommande
fall.

¢) Kunskap om de system for identitetskort som anvéands vid
flygplatsen.

d) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behorighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska
kontrolleras eller rapporteras.

e) Kunskap om férfaranden vid nédsituationer.

Personer som ansvarar for bagagets anknytning till passagerare

488 En verksamhetsutdvare som har personal som ska ansvara for
bagagets anknytning till passagerare ska sakerstalla féljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 —
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sakerhetsatgarder

11.2.3.8 Utbildning av personer som ansvarar for bagagets
anknytning till passagerare ska ge foljande kompetens:

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot.

b) Kannedom om relevant lagstiftning.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat
vilka skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor
sakerhetsatgarder har.

d) Férmaga att reagera korrekt om forbjudna foremal upptacks.
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e) Kunskap om forfaranden vid nddsituationer.

f) Kunskap om krav och teknik for att faststélla bagagets anknytning
till passagerare.

g) Kunskap om kraven for skydd av flygforetagens materiel som
anvands for hantering av bagage och passagerare.

Allménna rad

Allménna rad finns i bilagan.

Personer som arbetar med fraktgods, express- och kurirférsandelser
samt post som ska transporteras med luftfartyg

49§ Personer som arbetar med fraktgods, express- och kurirférsdndelser
samt post, och som inte hanterar forsandelserna fysiskt, ska i relevanta delar
ha kunskap om

1. skillnaden mellan kand och oké&nd avséndare,

2. kraven for hantering av forsandelser fran kand, respektive okand,
avsandare, och

3. kraven for att ta emot frakt som ska transporteras med frakt- eller
postluftfartyg.

Personer anstéllda hos verksamhetsutdvare med eget tilltrade mellan
land- och flygsida

50§ Personer som &r anstdllda hos en verksamhetsutdvare som har
byggnader med eget tilltrade mellan land- och flygsida ska ha kunskap om

1. verksamhetsutdvarens regler for tilltrade till lokalerna och giltiga
behdrighetskort,

2. rutiner for att kontrollera obehdriga personer pa ett behérighetsomréde,
och

3. rutiner for hantering av personer som patraffas utan giltigt behorig-
hetskort.

Personer som utfor andra sakerhetsatgarder avseende frakt och post an
sakerhetskontroll eller som har tillgang till identifierbar flygfrakt eller

flygpost
518 En verksamhetsutovare som har personal som ska utfora andra
sakerhetsatgarder avseende frakt och post an sakerhetskontroll eller som har

tillgng till identifierbar flygfrakt eller identifierbar flygpost ska séakerstélla
féljande:

15
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Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 —
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sakerhetsatgarder

11.2.3.9 Utbildning av personal som utfor andra sékerhetsatgarder
avseende frakt och post an sakerhetskontroll eller som har tillgang
till identifierbar flygfrakt eller identifierbar flygpost ska ge foljande
kompetens:

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot.

b) Kannedom om relevant lagstiftning.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat
vilka skyldigheter och vilket ansvar de personer som utfor
sakerhetsatgarder i leveranskedjan har.

d) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behdrighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska
kontrolleras eller rapporteras.

e) Kunskap om rapporteringsforfaranden.

f) Formaga att identifiera forbjudna féremal.

g) Formaga att reagera korrekt om forbjudna foremal upptacks.

h) Kunskap om hur férbjudna foremal kan doéljas.

i) Kunskap om skydd av frakt och post.

j) | forekommande fall kunskap om krav pa transport.

Allméanna rad
Allménna réd finns i bilagan.

Personer som utfor andra séakerhetsatgarder an sakerhetskontroll av
flygforetagens post och materiel, forndédenheter som ska anvandas
ombord och varuleveranser till flygplatser

528 En verksamhetsutdvare som har personal som ska utféra andra
sakerhetsatgarder an sakerhetskontroll av flygforetagens post och materiel,
fornddenheter for anvandning ombord och varuleveranser till flygplatser ska
sékerstélla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.3 -
Arbetsspecifik utbildning for personer som utfor sékerhetsatgarder

11.2.3.10 Utbildning av personer som utfér andra sékerhetsatgarder
an sakerhetskontroll av flygforetagens post och materiel,
fornddenheter som anvands ombord och varuleveranser till
flygplatser ska ge féljande kompetens:

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot.

b) Kannedom om relevant lagstiftning.



¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat
vilka skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor
sakerhetsatgarder har.

d) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behodrighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska
kontrolleras eller rapporteras.

e) Kunskap om rapporteringsforfaranden.

f) Formaga att identifiera forbjudna féremal.

g) Formaga att reagera korrekt om forbjudna foremal upptacks.

h) Kunskap om hur férbjudna foremal kan doljas.

i) Kunskap om géllande krav for skydd av flygforetagens post och
materiel, fornddenheter som anvénds ombord och varuleveranser till
flygplatser.

j) | forekommande fall kunskap om krav pa transport.

Allménna rad
Allménna rad finns i bilagan.

Personer som har ett behdrighetskort som medger oeskorterat tilltrade
till behdrighetsomraden

538 En verksamhetsutdvare som har personal som behover ha ett
behorighetskort som medger oeskorterat tilltrade till behorighetsomraden
ska sakerstalla foljande:

Utdrag ur férordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.2.6 -
Utbildning av andra personer an passagerare som behéver fa
oeskorterat tilltrade till behdrighetsomraden

11.2.6.1 Andra personer &n passagrare som behdver fa oeskorterat
tilltrade till behdrighetsomraden [...] ska genomga utbildning om
sakerhetsfragor innan de erhdller tillstind som ger oeskorterat
tilltrade till behorighetsomraden.

11.2.6.2 Utbildning om sékerhetsfragor ska ge foljande kompetens:
a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot.

b) Kannedom om relevant lagstiftning.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat
vilka skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor
sakerhetsatgarder har.

d) Kunskap om sékerhetskontrollens utformning och metoder for
sékerhetskontroll.
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e) Kannedom om tilltrddeskontroll och géallande forfaranden for
sékerhetskontroll.

f) Kunskap om de behdrighetskort som anvénds vid flygplatsen.

g) Kunskap om rapporteringsforfaranden.

h) Formaga att pa lampligt satt reagera pa sakerhetsrelaterade
incidenter.

11.2.6.3 Personer som genomgar fortbildning om sakerhetsfragor
ska kunna visa att de har kannedom om alla fragor som avses i punkt
11.2.6.2 innan de erhdller tillstdnd till oeskorterat tilltrade till
behdrighetsomraden.

Allménna rad
Allménna réd finns i bilagan.

Repetitionsutbildning

54 8§ Repetitionsutbildning ska genomféras i syfte att sékerstdlla att
nuvarande kompetenser motsvarar den géllande kravbilden. Repetitions-
utbildningen ska minst omfatta foljande:

1. intréffade handelser och erfarenheter av dessa,

2. relevanta delar av resultat fran genomforda myndighetsinspektioner
samt den interna kvalitetskontrollen,

3. relevanta uppdateringar i sakerhetsprogrammet, och

4. relevanta forandringar i det nationella sékerhetsprogrammet.

55§ Repetitionsutbildning behdver inte genomféras under ledning av en
certifierad instruktor.

56 § En verksamhetsutovare som har personal som omfattas av krav pa
utbildning enligt dessa foreskrifter, med undantag for sékerhetsansvariga
och lokalt ansvariga personer samt tekniskt ansvariga personer, ska
sékerstélla foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.4 -
Repetitionsutbildning

11.4.2 Personer [...] ska genomga repetitionsuthildning tillrackligt
ofta for att sékerstalla att kompetensen uppréatthalls och uppdateras i
takt med utvecklingen pa sakerhetsomradet.

Repetitionsutbildning ska genomféras

a) (for kompetens som forvarvats under den inledande utbildningen
och sarskilda utbildningen) minst vart femte ar eller, om
kompetensen inte utnyttjats i mer &n sex manader, innan personen
atervander till sina sakerhetsuppgifter, och



b) vid behov for att sékerstéalla att personer som genomfor, eller har
ansvar for genomforandet av, sakerhetsatgarder omgaende
informeras om nya hot och réttsliga krav nar dessa ska tillampas.
Kravet i led a ska inte galla kompetens som forvarvats genom
sarskild utbildning som inte l1ange behdvs for den berérda personens
arbetsuppgifter.

En verksamhetsutovare som har personal som arbetar med réntgen

eller EDS-utrustning ska utdver vad som sdgs i 56 § &ven sékerstélla
foljande:

Utdrag ur forordning (EU) nr 185/2010, bilagan punkt 11.4 -
Repetitionsutbildning

1. Personer som arbetar med rontgen eller EDS-utrustning ska
regelbundet genomga repetitionshildning som bestér av tréning och
test i bildtolkning. Detta ska ske i form av
(a) undervisning i sal och/eller vid datorn eller
(b) TIP-utbildning pé& arbetsplatsen, forutsatt att ett TIP-
bibliotek med minst 6 000 bilder enligt nedan finns p& den
rontgen- eller EDS-utrustning som anvénds och att den
berrda personen anvander denna utrustning under minst en
tredjedel av sin arbetstid.

Testresultaten ska meddelas den berdrda personen och sparas; de
kan utgdra en del av forfarandet fér omcertifiering .

Undervisning i sal och/eller vid datorn ska genomféras for
berorda personer minst sex timmar under varje sexmanadersperiod
och ska innehalla bildtolkningstraning och test. Bildbiblioteken ska
minst innehélla 1 000 bilder, varav minst 250 olika férbjudna
foremal, bland annat bilder av komponenter till forbjudna féremal,
varvid varje féremal ska visas fran en rad olika vinklar. Bildurvalet
ska vara slumpmassigt frén biblioteket under traning och prov.

For TIP-utbildning pa arbetsplatsen ska bildbiblioteken minst
innehalla 6 000 bilder, varav minst 1500 olika forbjudna foremal,
bland annat bilder av komponenter till férbjudna foremal, varvid
varje féremal ska visas fran en rad olika vinklar.

Undantag

58 § Transportstyrelsen kan medge undantag fran dessa foreskrifter.
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Ikrafttradande- och dvergangsbestammelser

1. Denna forfattning trader i kraft den 15 december 2011 da Transport-
styrelsens foreskrifter (TSFS 2010:66) om sakerhetsprévning och kompe-
tenskrav — luftfartsskydd ska upphora att gélla.

2. Godkénnanden av sakerhetspersonal i enlighet med Transport-
styrelsens foreskrifter (TSFS 2010:66) om sakerhetsprévning och kompe-
tenskrav — luftfartsskydd galler fortfarande.

P& Transportstyrelsens vagnar
STAFFAN WIDLERT

Annika Ramstedt
(Luftfartsavdelningen)

Utgivare: Kristina Nilsson, Transportstyrelsen, Norrkdping ISSN 2000-1975



Bilaga 1. Allménna rad

Allméanna rad till 13 §

Ett utbildningsprogram kan utgéra en del av sékerhetsprogrammet. Om
en verksamhetsutdvare anvénder en instruktdr som har certifierats av
Transportstyrelsen for utbildning behéver inte de delar som utbildningen
omfattar beskrivas i utbildningsprogrammet. Det bér dock framga vem som
ansvarar for dessa delar av utbildningen samt en tidplan fér genomférande
for respektive personalkategori.

Allméanna rad till 24 §

a) Kunskap om relevant lagstiftning och hur den ska uppfyllas

Utbildningen bor omfatta foljande och resultera i kunskap om sambandet
mellan internationell lagstiftning och regelverket pa nationell niva:

- ICAO Annex 17,

- EU-férordningskrav,

- nationella sékerhetsprogrammet (NASP), och

- lag (2004:1100) om luftfartsskydd.

Né&r det galler det nationella sakerhetsprogrammet bor utbildningen

resultera i kunskap om programmets utformning, vilka som omfattas samt
Transportstyrelsens ansvar for programmet.

b)Kunskap om kvalitetskontroll p& intern nivd, nationell niva, gemen-
skapsniva och internationell niva

Utbildningen bor omfatta och resultera i en kunskap om:

- den egna kvalitetskontrollen,

- Transportstyrelsens nationella verksamhetskontroll,

- kommissionens inspektioner, och

- ICAO Security Audit Oversight Program.

¢) Férméga att motivera

Utbildningen boér innehdlla inslag av human factors-relaterade fragor,
dvs. vad som kan vara faktorer och mekanismer for att exempelvis motivera
sin personal.

d) Kunskap om sakerhetsutrustningens och kontrollmetodernas formaga och
begransningar

Utbildningen bér omfatta olika utrustningars anvandningsomrade och
lamplighet i forhallande till vad som ska sakerhetskontrolleras. Vidare bor
de begransningar som finns hos respektive typ av utrustning inga,
exempelvis svérigheter for rontgenutrustning att genomlysa féremal med
hog densitet, svarigheter att upptacka explosiva amnen etc.
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Allménna rad till 39 §

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot:

Utbildningen boér omfatta olika typer av intraffade handelser med
tyngdpunkt pa om nagot har intraffat i nartid. Ett urval av handelser bor
innefatta olika typer av tillvdgagangssatt, metoder och exempel pa
garningsman. En koppling mellan héndelser som har intraffat och olika
atgarder som vidtagits som en foljd av dessa bor ocksa framga.

b) Kunskap om den lagstiftning som styr luftfartsskyddet:

Utbildningen bor omfatta foljande och resultera i en forstaelse for
sambandet mellan internationell lagstiftning och regelverket pa nationell
niva:

- ICAO Annex 17,

- EU-forordningskrav,

- nationella sékerhetsprogrammet (NASP), och

- lag (2004:1100) om luftfartsskydd i relevanta delar.

Né&r det géller det nationella sékerhetsprogrammet bor utbildningen
resultera i en dvergripande kdnnedom om programmets utformning, vilka
som omfattas samt Transportstyrelsens ansvar for programmet.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat vilka
skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor sékerhetsatgarder
har:

Utbildningen bor omfatta en beskrivning av malsattningen med
luftfartsskyddet, dvs. att forhindra att den civila luftfarten utséatts for olagliga
handlingar och vilka medel som star till buds for att uppna denna
malsattning (atgarder, ménskliga och materiella resurser). Aven vad som
utgor olagliga handlingar bor tas upp. Utbildningen bor resultera i en
forstaelse for hur olika atgarder inom olika omraden sammantaget ska
medverka till att forhindra olagliga handlingar.

Vidare bor Transportstyrelsens roll och ansvar beskrivas, dvs. att
myndigheten ansvarar for det nationella sékerhetsprogrammet och utfor
verksamhetskontroller samt de olika metoder som anvands. Det bor ocksa
framgd att EU-kommissionen kan utfora inspektioner bade av
Transportstyrelsen som ansvarig myndighet och av de verksamhetsutfvare
som omfattas av det nationella sékerhetsprogrammet.

d) Kunskap om metoder for tilltradeskontroll:

Utbildningen bor omfatta principerna for tilltradeskontroll till olika
omraden pa en flygplats samt vilka system och metoder som anvénds.
Vidare bor utbildningen omfatta syftet med tilltradeskontroll, eventuella
svagheter i systemet samt problem som kan uppsta, sdsom exempelvis nar
det inte sakerstalls att en person i taget tar sig in pa ett behorighetsomrade.



e) Kunskap om system for identitetskort som anvands vid flygplatsen:

Utbildningen bodr omfatta information om hur behdorighetskort och
identitetskort &r utformade och vad som kan lésas ut av denna information,
exempelvis vilka omraden en person har behorighet till, om personen har
tillstand att medfdra forbjudna foremal samt i vilka fall en person ska vara
eskorterad.

f) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behdrighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska kontrolleras
eller rapporteras:

Utbildningen bor omfatta olika situationer da man ska reagera, eventuellt
rapportera samt varfor, dvs. vad forvantas olika personer géra om nagon inte
bar synlig behérighetshandling, uppehéller sig pad ett omrade utan
behorighet, upptrader misstankt eller liknande.

g) Kunskap om rapporteringsférfaranden:

Utbildningen bor, i de delar aktuell personalkategori berérs, omfatta de
procedurer som finns for rapportering (nationellt och lokalt), nér
rapportering ska ske, vem som ansvarar, vad som ska ingd i en rapport och
vem som &r mottagare.

h) Formaga att identifiera forbjudna féremail:
Utbildningen bor omfatta olika kategorier av forbjudna féremal och hur
dessa kan se ut, med tyngdpunkt pa vapen och explosiva anordningar.

j) Kunskap om hur méanskligt beteende och reaktioner kan paverka
sékerheten:

Utbildningen bor pa ett overgripande plan omfatta faktorer som kan
paverka arbetet i sakerhetskontrollen, exempelvis olika tekniker for att
distrahera kontrollanter, inverkan av trotthet, sjukdom etc. samt samspelet
mellan ménniska och teknisk utrustning.

k) Férmaga att kommunicera pa ett entydigt och sékert satt:

Utbildningen bor omfatta hur instruktioner ges pa ett tydligt men
tillmotesgaende sétt, exempelvis till passagerare. Vidare bor det framga hur
en kontrollant pa ett klart och tydligt satt rapporterar exempelvis en intraffad
héandelse till kollegor, chefer eller andra personer.

Allménna rad till 48 §

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot:

Utbildningen bor omfatta olika typer av intréffade héandelser med
tyngdpunkt pa om nagot har intraffat i nartid. Ett urval av handelser bor
innefatta olika typer av tillvdgagangssatt, metoder och exempel pa
gérningsman. En koppling mellan hé&ndelser som har intraffat och olika
atgarder som vidtagits som en foljd av dessa bor ocksa framga.
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b) Kannedom om relevant lagstiftning:

Utbildningen bor omfatta en genomgéng av de krav i det nationella
sékerhetsprogrammet som omfattar bagagets anknytning till passageraren,
dvs. de delar som behandlar beledsagat och obeledsagat bagage.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat vilka
skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor sékerhetsatgarder
har:

Utbildningen boér omfatta en beskrivning av malsattningen med
luftfartsskyddet, dvs. att forhindra att den civila luftfarten utsétts for olagliga
handlingar och vilka medel som star till buds for att uppna denna
malsittning (atgarder, manskliga och materiella resurser). Aven vad som
utgor olagliga handlingar bor tas upp. Utbildningen bor resultera i en
forstaelse for hur olika atgarder inom olika omraden sammantaget ska
medverka till att forhindra olagliga handlingar.

Vidare bor Transportstyrelsens roll och ansvar beskrivas, dvs. att
myndigheten ansvarar for det nationella sékerhetsprogrammet och utfor
verksamhetskontroller samt de olika metoder som anvéands. Det bor ocksd
framgd att EU-kommissionen kan utfora inspektioner bade av
Transportstyrelsen som ansvarig myndighet och av de verksamhetsutfvare
som omfattas av det nationella sakerhetsprogrammet.

d) Formaga att reagera korrekt om férbjudna foremal upptacks:

Utbildningen bér omfatta rutiner och procedurer som ska féljas om
forbjudna foremal eller misstankt forbjudna féremal upptacks vid hantering
av bagage dar sa ar relevant.

€) Kunskap om forfaranden vid nddsituationer:
Utbildningen bor omfatta rutiner och procedurer for att tillkalla polis,
raddningstjanst eller andra resurser som kan behévas vid en nddsituation.

f) Kunskap om krav och teknik for att faststélla bagagets anknytning till
passagerare:
Utbildningen bor omfatta:
- vad som utgor beledsagat och obeledsagat bagage,
- vilka krav som finns avseende sakerhetskontroll av beledsagat
respektive obeledsagat bagage,
- vilket ansvar ett flygforetag har,
- kunskap om de system som anvénds for att faststdlla bagagets
anknytning till en passagerare, och
- vilka rutiner som galler for hantering av obeledsagat bagage.

g) Kunskap om kraven for skydd av flygforetagets material som anvénds for
hantering av bagage och passagerare:

Utbildningen bor omfatta en beskrivning av de krav som finns pé ett
flygforetag avseende skydd av kasserat material. Detta kan exempelvis
utgbras av fardiga kompletta boardingkort, férdiga bagagetaggar med



streckkod, taggar for obeledsagat bagage (rushbagage) eller annat material
som skulle kunna anvéndas for att underldtta obehdrigt tilltrade till ett
behorighetsomrade eller for att fora in bagage i behdrighetsomraden eller
ombord pa luftfartyg.

Allméanna rad till 51 §

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
|uftfarten, terroristattacker och aktuella hot:

Utbildningen bor omfatta olika typer av intrdffade handelser med
tyngdpunkt pa om négot har intraffat i nartid. Ett urval av handelser bor
innefatta olika typer av tillvigagdngssatt, metoder och exempel pé
garningsmén. En koppling mellan héndelser som har intréffat och olika
atgarder som vidtagits som en foljd av dessa bor ocksa framga.

b) Kannedom om relevant lagstiftning:

Utbildningen bor omfatta en genomgang av de krav i det nationella
sékerhetsprogrammet som galler for frakt och post och som beror aktuell
personalkategori. Beroende av arbetsuppgifter kan det exempelvis vara vad
som galler vid mottagande av flygfrakt, skillnad mellan kénd och okéand
avsandare, skydd av frakt etc.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat vilka
skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor sékerhetsatgarder
har:

Utbildningen bor omfatta en beskrivning av malséattningen med
luftfartsskyddet, dvs. att férhindra att den civila luftfarten utséatts for olagliga
handlingar och vilka medel som stdr till buds for att uppna denna
malséttning (atgarder, ménskliga och materiella resurser). Aven vad som
utgdr olagliga handlingar bor tas upp. Utbildningen bér resultera i en
forstaelse for hur olika atgarder inom olika omraden sammantaget ska
medverka till att forhindra olagliga handlingar.

Vidare bor Transportstyrelsens roll och ansvar beskrivas, dvs. att
myndigheten ansvarar for det nationella sékerhetsprogrammet och utfor
verksamhetskontroller samt de olika metoder som anvéands. Det bor ocksa
framgd att EU-kommissionen kan utfora inspektioner bade av
Transportstyrelsen som ansvarig myndighet och av de verksamhetsutévare
som omfattas av det nationella sakerhetsprogrammet.

d) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behdrighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska kontrolleras
eller rapporteras:

Utbildningen bor omfatta olika situationer da man ska reagera, eventuellt
rapportera samt varfor, dvs. vad forvantas olika personer géra om nagon inte
bar synlig behorighetshandling, uppehéller sig pd ett omrade utan
behdrighet, upptrader misstankt eller liknande.
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e) Kunskap om rapporteringsforfaranden:

Utbildningen bor, i de delar aktuell personalkategori berors, omfatta de
procedurer som finns for rapportering (nationellt och lokalt), néar
rapportering ska ske, vem som ansvarar, vad som ska ingd i en rapport och
vem som &r mottagare.

f) Formaga att identifiera forbjudna foremal:
Utbildningen bor omfatta olika kategorier av forbjudna féremal och hur
dessa kan se ut, med tyngdpunkt pa explosiva anordningar.

g) Formaga att reagera korrekt om foérbjudna foremal upptécks:
Utbildningen bér omfatta rutiner och procedurer som ska féljas om
forbjudna foremal eller misstankt férbjudna féremal upptacks.

h) Kunskap om hur férbjudna foremal kan déljas:
Utbildningen bor omfatta olika exempel pa hur foremal kan déljas i frakt
och post.

i) Kunskap om skydd av frakt och post:
Utbildningen bor, forutom kraven pa skydd av frakt och post, beskriva
ansvarsfordelningen mellan fraktagent, flygforetag etc.

j) | forekommande fall kunskap om krav pa transport:
Utbildningen bor, nar det ar relevant, innehalla en beskrivning av de krav
som stalls pa transport av frakt och post och vad en akeriforsakran innebér.

Allmanna rad till 52 §

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot:

Utbildningen bor omfatta olika typer av intraffade handelser med
tyngdpunkt pd om négot har intraffat i nartid. Ett urval av handelser bor
innefatta olika typer av tillvdgagangssatt, metoder och exempel pa
garningsman. En koppling mellan héndelser som har intréffat och olika
atgarder som vidtagits som en foljd av dessa bor ocksa framga.

b) Kannedom om relevant lagstiftning:

Utbildningen bor omfatta en genomgang av de krav i det nationella
sékerhetsprogrammet som galler for flygforetagens post, materiel och
fornddenheter samt varuleveranser till flygplatsen och som berdr aktuell
personalkategori. Beroende av arbetsuppgift kan det exempelvis handla om
vilka regler som géller innan post, materiel eller catering far lastas ombord,
vilka undantag som ar mojliga, k&nd leverantdrskonceptet etc.



¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat vilka
skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor sékerhetsatgarder
har:

Utbildningen boér omfatta en beskrivning av malsattningen med
luftfartsskyddet, dvs. att forhindra att den civila luftfarten utsatts for olagliga
handlingar och vilka medel som star till buds for att uppna denna
malsattning (&tgarder, ménskliga och materiella resurser). Aven vad som
utgor olagliga handlingar bor tas upp. Utbildningen bor resultera i en
forstaelse for hur olika atgarder inom olika omraden sammantaget ska
medverka till att forhindra olagliga handlingar.

Vidare bor Transportstyrelsens roll och ansvar beskrivas, d.v.s. att
myndigheten ansvarar for det nationella sékerhetsprogrammet och utfor
verksamhetskontroller samt de olika metoder som anvéands. Det bor ocksd
framgd att EU-kommissionen kan utfora inspektioner bade av Transport-
styrelsen som ansvarig myndighet och av de verksamhetsutévare som
omfattas av det nationella sdkerhetsprogrammet.

d) Kunskap om metoder for att kontrollera att personer har korrekta
behoérighetshandlingar och om situationer i vilka personer ska kontrolleras
eller rapporteras:

Utbildningen bor omfatta olika situationer da man ska reagera, eventuellt
rapportera samt varfor, dvs. vad forvantas olika personer géra om nagon inte
bar synlig behorighetshandling, uppehéller sig pad ett omrade utan
behorighet, upptrader misstankt eller liknande.

e) Kunskap om rapporteringsforfaranden:

Utbildningen bor, i de delar aktuell personalkategori bertrs, omfatta de
procedurer som finns for rapportering (nationellt och lokalt), néar
rapportering ska ske, vem som ansvarar, vad som ska inga i en rapport och
vem som dr mottagare.

f) Formaga att identifiera forbjudna foremal:
Utbildningen bor omfatta olika kategorier av forbjudna féremal och hur
dessa kan se ut, med tyngdpunkt pa vapen och explosiva anordningar.

g) Formaga att reagera korrekt om foérbjudna foremal upptécks:
Utbildningen bér omfatta rutiner och procedurer som ska féljas om
misstankt forbjudna foremal upptacks.

h) Kunskap om hur férbjudna foremal kan déljas:
Utbildningen bor omfatta olika exempel pa hur féremal kan doljas i
flygforetagens post och materiel samt varulevaranser.

i) Kunskap om skydd av frakt och post:

Utbildningen bor, forutom kraven pa skydd av flygforetagens post och
materiel samt varuleveranser, omfatta ansvarsfordelningen i de fall det &ar
relevant.
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j) | forekommande fall kunskap om krav pa transport:

Utbildningen bor, nar det ar relevant, innehdlla en beskrivning av de krav
som stalls pa transport av flygforetagens post och materiel, férnodenheter
som anvands ombord och varuleveranser till flygplatsen. Utbildningen bér
ocksa innehalla en beskrivning av vad flygforetaget, flygplatsen och
eventuellt en kand leverantdr ansvarar for.

Allmanna rad till 53 §

a) Kunskap om tidigare olagliga handlingar riktade mot den civila
luftfarten, terroristattacker och aktuella hot:

Utbildningen boér omfatta olika typer av intraffade handelser med
tyngdpunkt pa om négot har intraffat i nartid. Ett urval av handelser bor
innefatta olika typer av tillvagagangssatt, metoder och exempel pa
garningsman. En koppling mellan handelser som har intraffat och olika
atgarder som senare vidtagits som en foljd av dessa bor ocksa framga.

b) Kannedom om relevant lagstiftning:

Utbildningen bor omfatta en 6vergripande genomgang av relevanta delar
av det nationella sakerhetsprogrammet, dvs. delar som berdr den person som
tilldelas ett behdrighetskort som medger oeskorterat tilltrade. Detta kan till
exempel omfatta kraven pa tilltradesskydd, behdrighetskontroll, sikerhets-
kontroll av andra personer dn passagerare etc.

¢) Kunskap om luftfartsskyddets mal och organisation, bland annat vilka
skyldigheter och vilket ansvar de personer som genomfor sékerhetsatgarder
har:

Utbildningen bor omfatta en beskrivning av malséattningen med
luftfartsskyddet, dvs. att forhindra att den civila luftfarten utséatts for olagliga
handlingar och vilka medel som str till buds fér att uppnd denna
malséttning (atgarder, ménskliga och materiella resurser). Aven vad som
utgor olagliga handlingar bor tas upp. Utbildningen bor resultera i en
forstaelse for hur olika &tgarder inom olika omraden sammantaget ska
medverka till att forhindra olagliga handlingar.

Vidare bor Transportstyrelsens roll och ansvar beskrivas, dvs. att
myndigheten ansvarar fér det nationella sékerhetsprogrammet och utfér
verksamhetskontroller samt de olika metoder som anvénds. Det bor ocksa
framga att EU-kommissionen kan utfora inspektioner bade av Transport-
styrelsen som ansvarig myndighet och av de verksamhetsutdvare som
omfattas av det nationella sdkerhetsprogrammet.

d) Kunskap om sakerhetskontrollens utformning och metoder for
sakerhetskontroll:

Utbildningen bor innehdlla en beskrivning av utformningen av
sékerhetskontrollen av passagerare, kabinbagage och personal och de
moment som ingar samt sekvensen i dessa moment. Vidare bor utbildningen



innehélla en genomgang av de metoder som anvinds for respektive typ av
sékerhetskontroll.

e) Kannedom om tilltradeskontroll och géallande forfaranden for
sakerhetskontroll:

Utbildningen bor innehalla en oversiktlig beskrivning av mal och syfte
med tilltrades- och séikerhetskontroll, med tyngdpunkt pa de krav som beror
personal. Vidare bor de system som anvands for tilltrédeskontroll beskrivas.

f) Kunskap om de behérighetskort som anvands vid flygplatsen:

Utbildningen bdr omfatta information om hur behorighetskort och
identitetskort &r utformade och vad som kan lésas ut av denna information,
exempelvis vilka omraden en person har behorighet till, om personen har
tillstand att medfdra forbjudna foremal samt i vilka fall en person ska vara
eskorterad. Det bor ocksa ingd information om de villkor som galler for
utfardande av ett behorighetskort och att kortet kan dras in tillfalligt eller
permanent om dessa villkor inte uppfylls.

g) Kunskap om rapporteringsférfaranden:
Utbildningen bor omfatta en genomgang av de fall nar det kan stallas
krav pa rapportering av enskilda medarbetare.

h) Formaga att pa lampligt satt reagera pa sakerhetsrelaterade incidenter:
Utbildningen bor omfatta exempel pa handelser dar det kan forvantas att
enskilda medarbetare ska reagera.
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